סיכום ישיבת מזכירות אהדה מיום 3.3.09

משתתפים: אפרים שטרן, גדעון פלס, צבי מנבר, רבקה וילנד, עפרה ארנון, יחיעם יוגב, נורית שחר, אברהם אילת, מאיר וויל, נורית מלמד, אלי סומר, יעל אייזנר, בתיה סלע
אורח: עמרי כנען (לסעיף אגף הרכזים/ המלווים התנועתיים)
1. דו"ח - גדעון
א. גיוס כספים- התקיימה ישיבת מזכירות סניף "אילן הקיבוצי", מנוהל ע"י יעל אייזנר. (חברים נוספים: עזרא רבין– יו"ר, הנרי אלקסלסי, תמר מטוסביץ, אורנה זמיר, וגדעון פלס), לישיבה זו הוזמן גם צבי מנבר. 

בישיבה זו עסקו בין היתר בדרכים להגדלת המקורות לפעילות עבור אנשים עם מוגבלות בתנועה הקיבוצית, ובדיקה זו עוד תמשך. 

בעקבות פנייתנו התקבלו תרומות לטובת פעילות אהדה ממספר קיבוצים. אנו מודים להם מאד ומקווים שקיבוצים נוספים ילכו בעקבותיהם. 

ב. יום העיון- מתוכנן ל- 21.4, בין השעות 9:30 ל- 13:30, בסמינר הקיבוצים בת"א.
ישתתפו: ד"ר חיה עמינדב – סמנכ"ל משרד הרווחה, מנהלת האגף לאדם המפגר, שתרצה על השינויים במדיניות המשרד. לאחר מכן יתקיים נושא מרכזי של "העצמת הורים- הורים בונים פתרונות", בהשתתפות מר דורון אלמוג (עלה נגב), איקי בר חיים (בית נועם) וגדעון פלס (יחד בגליל). ולאחר מכן – אסיפה שנתית.
2. סדרי עבודה של מזכירות אהדה 

גדעון הביא לידיעת החברים כי מתקיימת פעילות עם הקיבוצים שאיננה מתואמת איתו ואיננה מדווחת לו ודרש להסדיר את הנושא, על מנת למנוע נזקים לאינטרסים של המשפחות והקיבוצים.

צבי דיווח כי במועצת המנהלים של המרכז לשיקום הוחלט כי העסקת אדם נוסף לגדעון ייעשה בדרך של "צוות ראיונות", שייפגש עם המועמדים ויגדיר קריטריונים. זאת בהתאם למשאבים שיועמדו לטובת העניין ועל פי התאמה אישית. 
נורית שחר הציעה שאחת לרבעון יימסר דיווח למזכירות על התקדמות ההסכמים בקיבוצים.

  התפתח דיון ובסופו סוכם שגדעון יציג בישיבה הבאה דף המגדיר סדרי עבודה נכונים.
כמו כן סוכם להתייחס בישיבה הבאה לשאלות הבאות:

· חיוב על ביקורים בקיבוצים, כן או לא? 
· מתן עדיפות לפעילות באזור הדרום?

· טיפול בהשגת משאבים נוספים (הגדרת מטרה ודרכי פעולה)
· בחינת רעיונות לעבודה בצוותים למשימות מוגדרות (הצעת אברהם אילת)

· מדיניות פרסום בדפי המידע/ עלון
3. פגישה עם עמרי כנען, רכז אגף הרכזים/ מלווי קיבוצים.
 הערבות ההדדית הינה מרכיב מרכזי בפעילות התנועה בקיבוצים. זאת בצד נושאים חשובים נוספים כגון הערכות בעקבות המשבר הכלכלי, הפנסיה לחברים, הצמיחה הדמוגרפית, סינרגיה בין קיבוצים, "המהלך הירוק" וכיו"ב.
עם זאת, הרכזים נכנסים לקיבוצים ומעודדים אותם להגיע לחתימת 'הסכמי אהדה', מתוך הבנה שזהו אינטרס של המשפחות והקיבוצים להסדיר את הכללים בעניין זה, גם בתקנון הקיבוץ וגם בהסכמים הפרטניים שבין הקיבוץ למשפחות.  








תמצת וקיצר– גדעון
בעקבות פרוטוקול אפרים
